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Pirkanmaan hyvinvointialueen ohje henkilokunnan ja opiskelijoiden
rokottamisesta

Yleista Tyontekijdiden ja opiskelijoiden rokotussuojaa koskeva lain 48 § on ollut
voimassa 1.3.2018 alkaen (Tartuntatautilaki 1227/2016). Tartuntatautilain 48
§ mukaan tartuntatautien vakaville seuraamuksille alttiiden potilaiden ja
asiakkaiden suojaamiseksi tyontekijalla ja tyoharjoitteluun osallistuvalla
opiskelijalla on oltava:

o Joko rokotuksen tai sairastetun taudin antama suoja tuhkarokkoa ja
vesirokkoa vastaan ja

¢ rokotuksen antama suoja influenssaa vastaan ja
o imevaisikaisia jatkuvasti hoitavilla rokotussuoja hinkuyskaa vastaan.

Suoja on tarpeen myos tyoturvallisuuden kannalta. Tyéharjoitteluun
osallistuvien opiskelijoiden suojan tarkistamisesta ja tdydentamisesta huolehtii
heidan oppilaitoksensa ja sen opiskelijaterveydenhuolto.

Suojan vaatimus Suoja tulee olla kaikilla asiakkaiden ja potilaiden hoitoon, tutkimiseen,
kuntouttamiseen, ohjaamiseen, naytteenottoon, huoltoon ja hoivaan
osallistuvilla tydntekijoilla, jotka tydskentelevat asiakkaiden ja potilaiden
l[&heisyydessa sosiaalihuollon ja terveydenhuollon toimintayksikdiden asiakas-
ja potilastiloissa, joissa hoidetaan laaketieteellisesti arvioituna tartuntatautien
vakaville seuraamuksille alttiita asiakkaita tai potilaita.

Tartuntatautien vakaville seuraamuksille alttiita asiakkaita ja potilaita ovat esimerkiksi:

¢ potilaat, joiden puolustusjarjestelma on heikentynyt sairauden tai sen
hoidon vuoksi

yli 65-vuotiaat

alle 12 kk ikaiset

raskaana olevat

kroonista sydansairautta, esim. sepelvaltimotautia tai sydamen vajaa-
toimintaa sairastavat

diabeetikot tai muita kroonista aineenvaihduntasairautta sairastavat
kroonista keuhkosairautta sairastavat

kroonista maksasairautta sairastavat

kroonista munuaissairautta sairastavat

kroonista neurologista sairautta tai hermolihastautia sairastavat

juuri leikatut potilaat

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa. Pirkanmaan hyvinvointialue 10.10.2023 klo
10:15. Allekirjoituksen oikeellisuuden voi todentaa kirjaamosta.
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¢ tehohoitoa tarvitsevat potilaat
e Downin syndromaa sairastavat tai vaikeasti kehitysvammaiset
e vaikeasti ylipainoiset

Pirkanmaan hyvinvointialue on tydnantajana maaritellyt sosiaali- ja
terveydenhuollon toimintayksikdiden asiakas- ja potilastilat, joissa potilaiden
tai asiakkaiden laheisyydessa tydskentelevilta tyontekijoilta edellytetaan
tartuntatautilain 48 § mukaista sairastetun taudin tai rokotusten tuoma suoja
tuhkarokolle ja vesirokolle ja rokotuksen tuoma suoja influenssalle
seuraavasti:

e Sairaalapalveluiden

o osasto- ja poliklinikkatilat
e Avopalveluiden

o vastaanottotoiminnan asiakas- ja potilastilat

o suun terveydenhuollon asiakas- ja potilastilat
e Lasten, nuorten ja perheiden palveluiden

o aitiys- ja lastenneuvoloiden asiakastilat

o koulu- ja opiskeluterveydenhuollon asiakastilat
e Ensihoitopalveluiden

o ensihoidossa kaytettavat kulkuneuvot

o ambulanssilla tehtavat hoitolaitossiirrot

e Sosiaalihuollon toimintayksikkojen tilat (lyhyt ja pitkdaikainen ympari-
vuorokautinen palveluasuminen, yhteiséllinen asuminen, laitoshoito ja
paivatoiminta), jos toimintayksikon asiakkaat kuuluvat paasaantdisesti
edelld mainittuihin tartuntatautien vakaville seuraamuksille alttiiden
asiakkaiden ja potilaiden ryhmiin.

o Lisaksi imevaisikaisia (alle 1-vuotiaita) jatkuvasti hoitavilla tyonteki-
j6illa tulee olla rokotussuoja hinkuyskaa vastaan Sairaalapalveluiden
lastenosastoilla, synnytys- ja synnyttaneiden osastoilla, lasten polikli-
nikoilla ja vastasyntyneiden teho-osastolla sekd Lasten, nuorten ja
perheiden palveluiden aitiys- ja lastenneuvoloissa.

Suojan ja soveltuvuuden todentaminen

Rekrytoitaessa uutta tydntekijaa Pirkanmaan hyvinvointialueelle hanelle
kerrotaan rekrytointivaiheessa, edellyttaako tyotehtava tartuntatautilain 48 §
mukaista rokotussuojaa.

Rekrytoija varmistaa tydntekijan tartuntatautilain 48 § mukaisen
soveltuvuuden osana Infektioturvallisuuskyselyn itsearviointia. Mikali
tyontekija ei itsearviointinsa perusteella ole soveltuva, hanet ohjataan
tyoéterveyshuoltoon rokotussuojan saamiseksi.

Taulukossa on kuvattu, missa tilanteissa suoja néille taudeille on olemassa.
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Taulukko. Rokotuksen tai sairastetun infektion antama suoja tuhkarokkoa, vesirokkoa ja influenssaa ja hinkuyskaa
vastaan

Tauti Suoja tautia vastaan on syntynyt, jos on Rokotteen uusintatarve ja sairastetun taudin
tuoma suoja

Tuhkarokko saanut 2 x tuhkarokkorokotuksen (MPR tai Kaksi tuhkarokkorokotusta tai sairastettu tauti tuo
erillinen tuhkarokkorokote) tai sairastanut elinikéisen immuniteetin, jolloin uusintarokotuksia
tuhkarokon. ei mydhemmin tarvita. Rokotuksesta ei ole

haittaa, vaikka henkil6lld olisi jo suoja naita tauteja
vastaan.

Vesirokko saanut 2 x vesirokkorokotuksen tai sairastanut Kaksi vesirokkorokotusta tai sairastettu tauti tuo
vesirokon. elinikdisen immuniteetin, jolloin uusintarokotuksia

ei myéhemmin tarvita. Rokotuksesta ei ole
haittaa, vaikka henkil6lla olisi jo suoja vesirokkoa
vastaan.

Influenssa saanut influenssarokotuksen vuosittain. Rokotus uusitaan joka syksy ennen
influenssakauden alkua. Sairastettu influenssa ei
tuo suojaa seuraavalle eika kuluvallekaan
kaudelle.

Hinkuyska saanut hinkuyskarokotuksen viiden vuoden Rokotus uusitaan viiden vuoden vélein.
valein (dtap).
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